ZARZADZENIE NR 6/2022

DYREKTORA CENTRUM WSPARCIA DLA OSOB W KRYZYSIE WE WLOCLAWKU
z dnia 18 sierpnia 2022r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Centrum Wsparcia dla Oséb w Kryzysie we Wioctawku

Na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700.),
oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U.z 2021 r. poz. 746)

Dyrektor Centrum Wsparcia dla Osob w Kryzysie we Wioctawku zarzadza:

§1

Ustala sig Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Centrum Wsparcia dla Oséb
w Kryzysie we Wioctawku stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§2

Regulamin zostat uzgodniony z pracownikami Centrum.

§3

Tre$¢ regulaminu uzgodnionego z pracownikami przekazuije sie do publicznej wiadomosci poprzez jej
wytoZenie do wgladu na tablicy ogtoszen w siedzibie Centrum oraz przestanie drogg mailowg wszystkim
pracownikom.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem 18 sierpnia 2022 .
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zalacznik do Zarzadzenia

REGULAMIN
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Centrum Wsparcia dla Os6b w Kryzysie we Wioclawku

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1
1. Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest w Centrum Wsparcia dla Osob w Kryzysie we Wioctawku,
zwanego dalej Centrum w ramach zasobéw Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zwanego dalej Funduszem, zatwierdzonego przez Pracodawce w rocznym planie dochodow
i wydatkow.
2. Wysokos¢ $wiadczen oraz doptat z Funduszu ustalana bedzie corocznie po okresleniu zasobow
Funduszu.
§2

Whioski w sprawie przyznania Swiadczen socjalnych, przewidzianych w regulaminie, nalezy skiada¢

do spegcjalisty ds. finansowo-ksiegowych i kadr lub w innym wyznaczonym przez pracodawce migjscu.
§3

Swiadczenia socjalne nie sg roszczeniem ze stosunku pracy, a to oznacza, Zze samo uprawnienie

do korzystania z Funduszu nie gwarantuje otrzymania $wiadczenia.

Rozdziat 2.
Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§4
Osobami uprawnionymi do korzystania ze $rodkoéw Funduszu sa;

1) pracownicy Centrum zatrudnieni na podstawie umowy o prace, powotania lub wyboru,
bez wzgledu na wymiar czasu pracy, rodzaj umowy o prace i staz pracy z wylaczeniem
pracownikow przebywajacych na urlopach bezptatnych;

2) emeryci i rencisci, przez ktorych uwaza sie osoby, ktdre rozwigzaly stosunek pracy z Centrum
W zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente;

3) wspdimatzonkowie oséb, o ktdrych mowa w pkt 1i 2;

4) dzieci osob, o ktdrych mowa w pkt 1 i 2, za ktérych uwaza sie dzieci wlasne i przysposobione
oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej do ukoriczenia 18 r.z., a jezeli
ksztalca sie w szkole - do czasu ukoriczenia nauki, nie diuzej jednak niz do ukoriczenia 21 r.z.
(bez wzgledu na miesigc ukoriczenia).






7. W przypadku zatajenia, podania nieprawdziwych lub niezgodnych z rzeczywisto$cia danych
w sktadanych o$wiadczeniach uprawniony traci prawo do otrzymywania $wiadczen socjalnych
do korica roku kalendarzowego, w ktorym takie odwiadczenie ziozyt.

Rozdziat 5.
Tryb i zasady ubiegania si¢ o Swiadczenie socjalne
z wylaczeniem pozyczek na cele mieszkaniowe

§7

1. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie tzw. ,wczasy pod gruszg’,
przystuguje pracownikowi pod warunkiem skorzystania w danym roku kalendarzowym z urlopu
wypoczynkowego w takim wymiarze, aby cze$¢ wypoczynku trwata nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych (wlicza sig soboty, niedziele i wieta, zaréwno poprzedzajace jak i konczace urlop).

2. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wiasnym zakresie tzw. ,wczasy pod gruszg”,
przystuguje raz w roku.

3. Swiadczenie wakacyjne dla emerytow i rencistow przysluguje raz w roku i jest wyptacane w llI
kwartale kazdego roku. Pracownik przechodzacy na emeryture lub rente w trakcie roku
kalendarzowego korzysta ze $wiadczer ZFSS w tym roku jako pracownik, z wytaczeniem pomocy
grudniowej, o ktorg moze wnioskowac posiadajac status emeryta lub rencisty.

4. Wysokosc Swiadczenia wakacyjnego dla emerytow i rencistow stanowi 50% kwoty przystugujacej
pracownikowi w poszczegdlnych progach dochodowych.

5. W przypadku zafrudnienia w Centrum obojga rodzicow, wniosek o przyznanie $wiadczen
(dofinansowania do wypoczynku oraz jednorazowej pomocy grudniowej) na dziecko moze zlozyé
jedno z nich.

§8
Pomoc socjalna (zapomogi) - finansowa lub rzeczowa moZe by¢ przyznawana na wniosek
zainteresowanych osdb uprawnionych. Wysoko$¢ przyznanego $wiadczenia nie moze przekraczaé
kwoty, o jakg wnioskuje uprawniony.

§9
1. Warunkiem otrzymania $wiadczen socjalnych przez pracownika jest:

1) w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie do wypoczynku za tzw. , wczasy pod gruszg'
zZlozenie wniosku o przyznanie $wiadczen, wediug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 na dwa
dni przed planowanym urlopem,

2) w przypadku ubiegania sig o jednorazowa pomoc grudniowg zlozenie wniosku o przyznanie
Swiadczen socjalnych (zatacznik nr 1) w terminie podanym do powszechnej wiadomosci,

3) w przypadku ubiegania sie o jednorazows pomoc wiosenng zlozenie wniosku o przyznanie
swiadczen socjalnych (zatacznik nr 1) w terminie podanym do powszechnej wiadomosci.

W indywidualnych przypadkach moga by¢ uwzglednione wnioski ztozone po terminie pod warunkiem
dostepnosci srodkow na $wiadczenia.

2. Warunkiem otrzymania $wiadczen socjalnych przez emeryta i renciste jest Zlozenie w terminie
do 31 maja lub innym podanym do powszechnej wiadomosci, wniosku o przyznanie i wyplate
Swiadczen socjalnych wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2.

3. Pomoc socjalna (zapomoga) - finansowa lub rzeczowa przyznawana jest na podstawie
uzasadnionego wniosku, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 3. Do wniosku nalezy dofaczy¢ wszelkie
dokumenty potwierdzajace fakty opisane we wniosku.






Zatgcznik nr 1
WNIOSEK PRACOWNIKA O PRZYZNANIE SWIADCZEN SOCJALNYCH
Czesc A

WioSKOAaWECA: ... ..o e e e et e et et et

1. Proszg o przyznaniew ........................... roku:

I Dofinansowanie do wypoczynku tzw. ,,wczasy pod grusza”

D dla mnie

Jednorazowej wiosennej pomocy finansowej

D dia mnie

Jednorazowej grudniowej pomocy finansowej

[ ] diamnie

L] dia dzieci Liczba dzieci:

{$wiadczenie przystuguje dziecku do 18 roku zycia, bez wzgledu na miesiac ukoriczenia)

2. Dzieci, dla ktérych pracownik ubiega sie o przyznanie $wiadczeii:
(uzupefniajg pracownicy chcacy ubiegat sig o dofinansowanie na jednorazows grudniowg pomoc finansowa
dla dziecka)

'Lp. Nazwisko i imig dziecka | Data Urodzenia | Miejsce nauki dziecka | Rodzaj $wiadczenia

Czy drugi rodzic/opiekun prawny dzieckal/dzieci jest pracownikiem Centrum Wsparcia
dla Osob w Kryzysie we Wioclawku?

[ ] TAK ] NE



Czes¢ B

WNIOSKODAWCA

[_] Oswiadczam, ze przecietne miesieczne dochody brutto* moje i wszystkich czlonkéw mojej rodziny
oraz innych osob wspdlnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspbine gospodarstwo domowe:

Lp. Stopien pokrewienstwa Imig i nazwisko

W przeliczeniu na jedna 0SObe WYNIOSHY ..........ooovvieiiiii e e zlimiesigc/los.
{faczna suma dochoddw za poprzedni rok osdb branych pod uwage podzielona przez liczbe tych osob podzielona przez 12 miesiecy)

30111 SRRSO RTRURRTRTN

[ ] Odmawiam podania szczegolowej informacji o mojej sytuacji materialnej i jestem $wiadomy,
iz odmowa oznacza mozliwoS¢ otrzymania $wiadczenia socjalnego w najnizszej wysokoSci
L odpowiadajgcej kwocie z najnizszego progu dochodowego. \

1. Oswiadczam, pod grozbg odpowiedzialnosci kamej, Ze dochéd w mojej rodzinie jest podany
ze wszystkich zrodet utrzymania, a dane zawarte we wniosku sg prawdziwe. Znane mi sg przepisy
Kodeksu kamego (art. 233 § 1 i 2 kk) o odpowiedzialnosci za skiadanie nieprawdziwych,
niezgodnych z rzeczywisto$cig danych.

(data i podpis wnioskodawcy)

*/dochodem brufto jest: roczna suma dochoddéw brutio (suma przychodow pomniejszonych tylko o koszty uzyskania
przychoddw) pracownika, wspétmafzonka, innych czlonkdw rodziny oraz innych osob wspélnie zamieszkujacych
oraz prowadzacych wspoine gospodarstwo domowe brana pod uwage przy skiadaniu do Urzedu Skarbowego zeznania
podatkowego, a takze innych dochodéw (w tym alimentéw, $wiadczenia wychowawczego 500+). W przypadku dochodow
z dziafalnosci gospodarczej bierze sig pod uwage dochod wykazany w rozliczeniu rocznym, jezeli jest nizszy od kwoty
zadeklarowanej podstawy do naliczenia skiadki na ubezpieczenie spoleczne, za dochdd uznaje sie kwofe tej podstawy
za kazdy miesigc prowadzenia dziatalnosci.



Czes¢ C - wypelnia specijalista ds. finansowo-ksiegowych i kadr

(podpis owiadczajgcego)

Cze$¢ D - Decyzja pracodawcy

WNIOSKUJBCEIMU. .. ... ettt et et e et e et e e rr e steae saraen are e sne e erenes

zatwierdzono do wyplaty ze $rodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wioctawek dn. ..o,

(podpis Dyrektora)




-~



Zatgcznik nr 2

WNIOSEK EMERYTA/RENCISTY O PRZYZNANIE | WYPLATE SWIADCZEN SOCJALNYCH

CzeSC A

ImigiNazwisko ................ccocoiviiriii Nrkontaktowy: ..................cc.ooeei,
Adres: ... PESEL ........ccooiiiiii e
Nr legitymacji emerytalrencisty................c.cccoo oo

1. Prosze o przyznaniew........................... roku:

Dofinansowanie do wypoczynku tzw. ,,wczasy pod grusza”

[ ] diamnie

Jednorazowej wiosennej pomocy finansowej

[] diamnie

Jednorazowej grudniowej pomocy finansowej

[] diamnie




Czes¢ B

WNIOSKODAWCA

[] Oswiadczam, ze przecietne miesieczne dochody brutto* moje i wszystkich czionkéw mojej rodziny
oraz innych 0séb wspdlnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspoine gospodarstwo domowe:

Lp. Stopien pokrewienstwa Imig i nazwisko

W przeliczeniu na jedng 0s0bg Wyniosly ...........cccoeveiveiicescce e zl/miesigc/os.
{laczna suma dochodéw za poprzedni rok osob branych pod uwage podzielona przez liczbe tych osob podzielona przez 12 miesiecy)

stownie

[ ] Odmawiam podania szczegolowej informacji o mojej sytuacji materialnej i jestem Swiadomy,
iz odmowa oznacza moZliwos¢ ofrzymania Swiadczenia socjalnego w najnizszej wysokosci
odpowiadajacej kwocie z najnizszego progu dochodowego.

2. Oswiadczam, pod grozbg odpowiedzialnosci kamej, Zze dochéd w mojej rodzinie jest podany
ze wszystkich zrodet utrzymania, a dane zawarte we wniosku sg prawdziwe. Znane mi sg przepisy

Kodeksu kamego (art. 233 § 1 i 2 kk) o odpowiedzialnosci za skiadanie nieprawdziwych,
niezgodnych z rzeczywistoscig danych.

(data i podpis wnioskodawcy)

*/dochodem brutto jest: roczna suma dochodéw brutto (suma przychodow pomniejszonych tylko o koszty uzyskania
przychodow) pracownika, wspéimalzonka, innych czionkéw rodziny oraz innych osob wspdlnie zamieszkujacych
oraz prowadzacych wspoine gospodarstwo domowe brana pod uwage przy skiadaniu do Urzedu Skarbowego zeznania
podatkowego, a takze innych dochodow (w tym alimentéw, Swiadczenia wychowawczego 500+). W przypadku dochodéw
z dzialalnosci gospodarczej bierze sig pod uwage dochod wykazany w rozliczeniu rocznym, jezeli jest niiszy%gd kwoty

zadeklarowanej podstawy do naliczenia skladki na ubezpieczenie spoleczne, za dochod uznaje sie kwote tej \padstawy
za kazdy miesigc prowadzenia dzialalnosci. !

Czes$¢ C - Decyzja pracodawcy \\f\

Whioskujacemu

zatwierdzono do wyplaty ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wioctawek dn. ........cooeei i




Zatgcznik nr 3

WNIOSEK O PRZYZNANIE BEZZWROTNEJ ZAPOMOGI
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Czesc A

WNIOSKOAWEA: ...t e et e et ee e et e et e

Data Urodzenia: ..o Nr kontaktowy: ..................cco oo,

Dzia/EmMerytiReNCISta: .............coccoiiii e,
1. Prosze o przyznanie bezzwrotnej zapomogi w wysoko$ci.................................. (kwota w zl)

2. Uzasadnienie:



Czesé B

 WNIOSKODAWCA

[] Oswiadczam, 2e przecietne miesieczne dochody brutto* moje i wszystkich czlonkoéw mojej rodziny
oraz innych oséb wspoélnie zamieszkujacych i prowadzacych wspéine gospodarstwo domowe:

Lp. Stopien pokrewienstwa Imig i nazwisko

W przeliczeniu na jedng 0sobg Wyniosly .............c.covviveiiiien i e ztimiesigc/os.
{taczna suma dochoddw za poprzedni rok osob branych pod uwage podzielona przez liczbe tych asdb podzielona przez 12 miesigcy)

stownie

[] Odmawiam podania szczegotowe] informacji o mojej sytuacji materialnej i jestem $wiadomy,
iz odmowa oznacza mozliwoS¢ ofrzymania Swiadczenia socjalnego w najnizszej wysokosci
odpowiadajgcej kwocie z najnizszego progu dochodowego.

2. OSwiadczam, pod grozbg odpowiedzialnosci kamej_, ze dochdéd w mojej rodzinie jest podany
ze wszystkich zrodet utrzymania, a dane zawarte we wniosku sg prawdziwe. Znane mi sg przepisy

Kodeksu kamnego (art. 233 § 1 i 2 kk) o odpowiedzialnosci za skiadanie nieprawdziwych,
niezgodnych z rzeczywistoscig danych.

{data i padpis wnioskodawcy)
“/dochodem brutto jest: roczna suma dochodéw brutto (suma przychodéw pomnigjszonych tylko o koszty uzyskania
przychodéw) pracownika, wspoimatzonka, innych czlonkdw rodziny oraz innych os6b wspéinie zamieszkujacych
oraz prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe brana pod uwage przy skladaniu do Urzedu Skarbowego zeznania

podatkowego, a takZe innych dochodow (w tym alimentow, $wiadczenia wychowawczego 500+). W przypadku dochadéw
z dziatalnosci gospodarczej bierze sie pod uwage dochod wykazany w rozliczeniu rocznym, jezeli jest nizszy od kwoty
zadeklarowanej podstawy do naliczenia skladki na ubezpieczenie spoteczne, za dochdd uznaje sie kwote tej pod: ta\,uy
za kazdy miesiac prowadzenia dziafalnosci. .\t )
Czg$¢ C - Decyzja Pracodawcy \ ~
{r |
WNIOSKUJCEMU. .. ....c it e e ettt et st e e e vaee et neearansees e . |
\
zatwierdzono do wyptaty ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych .
kwote zb........oooii SIOWNIE ZE ...,
a8 aONEIIE. ... e et e e e e e ettt e e e et e e ts et e e eraee e e e
Wioctawek dn .........cooovieeeiinn,
{podpis Dyrektora)




